
 

 

 

KALİTE VE GIDA GÜVENLİĞİ POLİTİKASI  

Ürünler7m7z7 h7jyen7k şartlar altında, yasalara uygun, müşter7ye uygun sağlıklı, lezzetl7 ve 
prat7k ürün gamı 7le yurt7ç7 ve yurtdışı pazarlarda terc7h ed7len marka olmak 7deal7 7le tekn7k ve 
dağıtım kapas7tes7 yüksek, öncü ve yen7l7kç7 b7r ş7rket olmayı hedeflemekted7r. 

Müşter7lere taahhüt ed7len kal7tel7, güvenl7 ve or7j7nal sev7yede ürün ve h7zmet sunmak üzere, 
kurumsal kal7te yönet7m ve güvenl7 gıda üret7m s7stem7n7 7şletmey7, bu doğrultuda ş7rket 
7çer7s7nde gıda güvenl7ğ7 kültürünü arttırarak müşter7 memnun7yet7n7n sürdürüleb7l7rl7ğ7n7 en 
temel sorumluluğu olarak ben7msemekted7r. 

Tüm çalışanlar, Uyar Hold7ng Gıda Grubunun ürün gıda güvenl7ğ7 ve kal7te yönet7m s7stem7n7 
korumaktan, hem ulusal ve uluslararası yasal-düzenley7c7 şartları, hem de müşter7 
gerekl7l7kler7n7 etk7l7 şek7lde yöneterek, ürünler7n yasal uygunluğunu sağlamak ve marka 
değer7n7 korumaktan sorumludur. 

Dünyadak7 teknoloj7k gel7şmeler tak7p ed7lerek ar-ge b7r7m7m7z tarafından ün7vers7teler, kamu 
kurum ve kuruluşları 7le yapılan ortak çalışmalar 7le ürün güvenl7ğ7 ve kal7te süreçler7ne katkıda 
bulunulur. 

Ham ürün alımından satışa hazır ürün aşamasına kadar ürünler7n beklenen n7tel7kte ve 
kal7tede olmasını sağlamak amacıyla, ürün or7j7nall7ğ7 ve gıda savunması konularını tak7p 
eder. 

Bu kurallar, Uyar Hold7ng Gıda Grup tes7sler7nde tasarım, formül, hammadde, b7r7nc7l / 7k7nc7l / 
üçüncül paketleme, üret7m, depolama, sevk7yat, serg7leme, pazarlama, kategor7 yönet7m7, 
tanıtım tutundurma, merchand7ser, ar-ge 7let7ş7m, satış ve 7mhası da dah7l olmak üzere, her 
yönüyle ürün gıda güvenl7ğ7 ve kal7tes7 7ç7n geçerl7d7r. 

Uyar Hold7ng Gıda Grup Fabr7kalarında tüm faal7yetler7 etk7n ve ver7ml7 kılmak amacıyla; 
hedeflerle, planlı ve kontrollü olarak çalışmayı ve tüm kaynakları, ş7rket7n geleceğ7 olarak 
değerlend7rd7ğ7 müşter7 memnun7yet7ne odaklamayı Kal7te ve Gıda Güvenl7ğ7 anlayışının en 
temel unsurları olarak kabul etmekted7r. 

Ş7rket7m7zdek7 tüm çalışanlarımız bu hedeflere ulaşab7lmek 7ç7n 7ş b7rl7ğ7 7ç7nde çalışarak gerekl7 
önlemler7 alır ve sürekl7 gel7ş7me açık b7r kültür oluştururlar. 

Üst Yönet)m  
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